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Resumen

Los objetivos generales de esta tesis se dirigen a describir, basicamente, el contexto
geografico y productivo en el que se enmarca el trabajo temporario en la Provincia de La
Rioja. Al tiempo que pretenden analizar los condicionantes especificos de la pobreza de los
trabajadores temporarios rurales, desde la perspectiva de los DESC. Para luego investigar
cual es el nivel de proteccion juridica tanto en el orden nacional, como en materia de
derechos humanos, en Argentina, aplicable a los trabajadores estacionales, particularmente
en materia de DESC. Finalmente, nos proponemos estudiar la posibilidad de aplicar el litigio
de reforma estructural del SIDH a este grupo de trabajadores, desde la teoria del riesgo
creado, como una posible herramienta para disminuir la brecha existente entre un marco
normativo protectorio amplio y la persistencia de condiciones de pobreza estructural en este

sector social del agro argentino.
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(Es posible que el antéonimo de la pobreza

no sea la riqueza sino la justicia?

Parafrasis de Yosef Yerushalmi
Historiador israeli contemporaneo

INTRODUCCION

1) Definicion del problema que motiva la investigacion

En las ultimas décadas, el trabajo temporario rural en Argentina presenta un marco
normativo tendiente a una amplia proteccion de los derechos de los trabajadores
estacionales, tanto en materia de legislacion nacional especifica, como en lo referido a
la incorporacion de estandares internacionales de derechos humanos, orientados a
garantizar sus Derechos Economicos, Sociales y Culturales (en adelante, DESC). Sin
embargo, este marco de proteccion juridica no ha podido revertir las circunstancias de
pobreza estructural y vulnerabilidad social de este sector.

Frente a esta problematica, surgen preguntas como punto de partida de esta
investigacion: ;Cuales son las caracteristicas que hacen particularmente vulnerables a
estos trabajadores en materia de derechos humanos? ;Cuales son las vulnerabilidades
especificas de cada uno de los grupos que integran el mercado de trabajo rural
temporario? ;Cual es el nivel de proteccion juridica nacional y de derechos humanos
vigente en Argentina aplicable a los trabajadores estacionales? (Cuales son las
debilidades institucionales que determinan la brecha entre un sistema juridico
protectorio de los derechos de los trabajadores y la persistencia de la pobreza rural? Y

(Cual podria ser una herramienta juridica eficaz en materia de derechos humanos
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aplicable a esta materia?

Si bien el aporte académico de este trabajo de investigacion es regional, de la
provincia de la Rioja, sera también analizado como una problematica que supera las
fronteras provinciales y se extiende al resto del territorio nacional. Asimismo, se
estudiara desde el enfoque de derechos humanos con una mirada internacional, dentro
del marco del Sistema Interamericano de Derechos Humanos (en adelante SIDH), en un
contexto de globalizacion y signado por los procesos de integracion regional
latinoamericana.

Con el objeto de dimensionar esta problematica cuantitativamente en la provincia de
la Rioja puede mencionarse la informacion suministrada por el Departamento de
Investigacion y Estadistica del Registro Nacional de Trabajadores y Empleadores
Agricolas (en adelante RENATEA), basada en datos de registracion de la AFIP. Los
datos suministrados por este informe indican que en 2013, de un total de 14.015
trabajadores rurales, 4.387 eran permanentes y 9.628 eran temporarios. Un punto
importante a tener en cuenta al momento de ponderar esta informacion estadistica
consiste en que se consigna solo a los trabajadores registrados, cuando en este sector se
calcula que, aproximadamente, s6lo un 40% cuenta con condiciones de trabajo
registrado.

En este sentido, seran analizadas las caracteristicas especificas del trabajo temporario
rural y su marco normativo, desde la perspectiva de los derechos humanos, en general, y
de los DESC, en particular, para detectar los factores, especificos e institucionales,
condicionantes de su vulnerabilidad social (Graziano Da Silva, 2010)".

Entre las posibles causas de la persistencia de la pobreza del grupo de trabajadores

'GRAZIANO DA SILVA, José y otros; “Boom agricola y persistencia de la pobreza rural en América
Latina. Algunas reflexiones”, Revista ALASRU, Nro. 5, 2010. p. 80.
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temporarios agricolas pueden mencionarse aspectos relacionados con las caracteristicas
de esta actividad como la estacionalidad productiva y la discontinuidad laboral que
genera, y otras que se expresan en menores niveles de ingresos, pago a destajo, mayor
informalidad en las contrataciones y en las condiciones sanitarias, de transporte y
vivienda (Berger, et al. 2010).

Otro de los factores que tiene una incidencia negativa sobre este grupo de
trabajadores es la falta de salario minimo en este sector, lo que trae como consecuencia
la inseguridad de su ingreso, no solo por la contingencia de su continuidad laboral en la
proxima cosecha, sino también por la imposibilidad de contar con un piso de proteccion
social, en términos de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Estas dos
variables de inseguridad en el ingreso son la antitesis en el campo de los derechos
humanos, del derecho al desarrollo, (Declaracion sobre Derecho al Desarrollo, Art. 1),
en virtud del cual todo ser humano esta facultado para participar en un desarrollo
economico, social, cultural y politico en el que pueda realizarse plenamente, e
interrumpir los circulos de pobreza heredada.

Las principales causas institucionales que retroalimentan la persistencia de la
pobreza estructural de este grupo de trabajadores se refieren, en primer lugar, a la
ausencia de un sistema de medicion de trabajo agricola en Argentina, lo que impide
dimensionar y monitorear el estado de situacion de este grupo de trabajadores y resulta
un obstaculo para el disefio de politicas publicas eficaces para garantizar la

progresividad en el respeto de sus DESC.

’BERGER, Matias; BOBER, Gabriel; FABIO, José Francisco, MINGO, E.; NEIMAN, Melina (Legalizar
la precariedad?: La forma cooperativa en la movilizacion de mano de obra en el agro. La produccion del
trabajo asociativo. Condiciones, experiencias y practicas en la economia social. Buenos Aires; Afo: 2011,
p. 180.
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En segundo lugar, la fragmentacion juridica del trabajo agricola, que se manifiesta en
diversos regimenes normativos aplicables al trabajo rural temporario dependiendo del
tipo de cosecha de que se trate, trae como consecuencia la segmentacion y debilidad en
materia de representacion y participacion sindical, como asi también la competencia de
los organismos de fiscalizacion provincial y nacional, responsables de garantizar sus
derechos en materia de condiciones de trabajo.

De este modo, esta suma de condiciones habituales de trabajo agricola temporario
como la estacionalidad productiva, la discontinuidad laboral, pago a destajo,
informalidad en las contrataciones, agravado por deficiencias institucionales como la
falta de un sistema de medicion de trabajo rural argentino y la fragmentacion juridica,
sindical y de organismos de control, contribuyen a reproducir situaciones de pobreza

estructural y agravan su vulnerabilidad social y juridica.

2) Objetivos de la Tesis

De lo anteriormente expuesto puede inferirse que el objetivo principal de esta
investigacion consiste en analizar la situacion de los trabajadores temporarios rurales en
la provincia de la Rioja, desde un enfoque de derechos humanos, y especificamente, en
materia de DESC, durante el periodo comprendido entre los afios 2010 y 2013, y
plantear la aplicacion del litigio estructural para este grupo de trabajadores, a nivel
nacional, desde la teoria del riesgo creado, dentro del marco del SIDH. El recorte
temporal elegido se fundamente por abarcar los afios comprendidos por el informe
especial de caracterizacion disponible por AFIP-RENATEA para cuantificar a los

trabajadores rurales de la provincia de la Rioja, como asi también por haber sido el
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marco temporal dentro del fue realizada la Gltima reforma del Régimen de Trabajo
Agricola en Argentina por la Ley nacional N° 26.727 y su decreto reglamentario
301/2013.

Los objetivos generales de esta tesis se dirigen a describir, basicamente, el contexto
geografico y productivo en el que se enmarca el trabajo temporario en la Provincia de
La Rioja. Al tiempo que pretenden analizar los condicionantes especificos de la pobreza
de los trabajadores temporarios rurales, desde la perspectiva de los DESC. Para luego
investigar cudl es el nivel de proteccion juridica tanto en el orden nacional, como en
materia de derechos humanos, en Argentina, aplicable a los trabajadores estacionales,
particularmente en materia de DESC. Finalmente, nos proponemos estudiar la
posibilidad de aplicar el litigio de reforma estructural del SIDH a este grupo de
trabajadores, desde la teoria del riesgo creado, como una posible herramienta para
disminuir la brecha existente entre un marco normativo protectorio amplio y la
persistencia de condiciones de pobreza estructural en este sector social del agro
argentino.

El abordaje del objeto de estudio de esta tesis se concentrard en la relacion entre los
trabajadores y el Estado, sin estudiar al resto de los actores que interactuan en el
escenario del trabajo agricola temporario, como empleadores y sindicatos, por exceder
las posibilidades de este trabajo. El enfoque desde los derechos humanos se concentrara
en los DESC, dejando fuera los casos de trabajo infantil y de trata de personas con fines
de explotacion laboral y de reduccion a la servidumbre, por tratarse de delitos penales y
porque la violacion de derechos humanos en estos casos es clara y no viste una mayor

complejidad desde la perspectiva de los derechos humanos.

Daniela Veronica Sanchez Enrique Pégina 13



Sembrar derechos. Derechos humanos y trabajadores rurales temporarios. (La Rioja 2010-2013)

3) Relevancia del enfoque desde la perspectiva de los derechos humanos y los

Derechos Econémicos Sociales y Culturales (DESC)

La eleccion del recorte geografico se justifica porque, si bien la provincia de la Rioja
no resulta estratégica desde el punto de vista productivo en la economia agricola
nacional, fue elegida por la necesidad de realizar un aporte académico vinculado al
desarrollo regional, debido a los escasos estudios referidos a esta provincia.

Sobre la justificacion del enfoque académico de esta tesis pretende realizar un aporte
al analizar el trabajo agricola temporario desde una perspectiva de derechos humanos, y
de aplicar la herramienta del litigio de reforma estructural del Sistema Interamericano
de Derechos Humanos, desde la teoria del riesgo creado, a este sector de trabajadores,
como grupo vulnerable.

En este sentido, la hipdtesis inicial de la investigacion considera que las violaciones a
los derechos laborales de los trabajadores se deben a la situacion de pobreza estructural,
determinada por condicionamientos institucionales y especificos del trabajo temporario,
que reduce su capacidad de negocion laboral y los obliga a aceptar condiciones de
trabajo violatorias de sus derechos. Las circunstancias de pobreza superan el marco de
sus derechos laborales y se posicionan en un espectro de derechos mas amplio y
comprensivo, el de los derechos humanos, en general, y el de los Derechos Econéomicos
Sociales y Culturales (DESC), en particular, lo que justifica un nivel de analisis que
supere al derecho laboral.

Con respecto al analisis sobre la posible aplicacion del litigio de reforma estructural,
la originalidad en este sentido se debe a que hasta el momento ha sido aplicado a grupos

vulnerables como pueblos originarios y desplazados, especialmente en Colombia, pero
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ha sido poco estudiado en relacion a grupos vulnerables del mundo del trabajo agricola.
De este modo, desde la teoria del riesgo creado la aplicacion del litigio de reforma
estructural modificaria los condicionantes de pobreza institucionales (mediante la
generacion de un sistema de medicion de trabajo agricola nacional, y la unificacion
normativa, sindical y de fiscalizacion) lo que incidiria positivamente sobre los

condicionamientos especificos del trabajo agricola temporario.

4) Estado de la cuestion. Diversas perspectivas de los estudios sobre trabajo

agricola y derechos humanos en Argentina

Los estudios sobre trabajo agricola temporario en Argentina, en las ultimas décadas,
han contribuido a poner de relieve las transformaciones de los medios de produccion y
su incidencia sobre la ocupacion agraria, desde distintos campos disciplinares,
principalmente desde la sociologia, la antropologia y la economia.

Los principales debates académicos sobre la dinamica social del agro intentan
explicar esta contradiccion entre hechos y derecho en virtud de tres variables: los
cambios de estructuras econdmicas nacionales, el balance entre capital y trabajo, y la
desigualdad de desarrollo entre las regiones agrarias (Neiman, 2001)°.

Las principales lineas de investigacion de trabajos socioldgicos se orientan hacia la
sociologia rural y recuperan temas clasicos como la estructura agraria, la poblacion y la

tecnologia, mientras que la sociologia del trabajo incorpora aspectos como el

*NEIMAN G. y BARDOMAS S. Continuidad y cambio en la ocupacion agropecuaria y rural de la
Argentina. En Neiman G. (compilador). Trabajo de campo. Produccion, tecnologia, y empleo en el medio
rural. Buenos Aires: Ed. CICCUS. 2001.
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funcionamiento de los mercados de trabajo y de los trabajadores/as asi como de otros
agentes vinculados (Neiman, 2010)".

Dentro del contexto latinoamericano los estudios laborales agricolas abordan
tematicas vinculadas a los efectos de la incorporacion de nuevas tecnologias, las nuevas
formas de organizacion y flexibilizacion laboral, en relacion con los distintos modelos
de desarrollo (Garza Toledo, 2006)°. Estos cambios en la configuracion de la estructura
agricola ayudan a “comprender los efectos de la reestructuracion en la organizacion del
trabajo y en nuevas formas de empleo” (Lara, 2006: 334)6.

En las ultimas décadas el proceso de globalizacion produjo ciertos cambios en la
estructura agricola lo que a su vez alter6 la configuracion del trabajo agrario. Entre los
principales se pueden mencionar: “crecientes requerimientos de calidad de la
produccion, nuevos requisitos de calificaciones y de competencias, la profundizacion de
la precariedad laboral, creciente residencia urbana y multiocupacion de los
trabajadores” (Neiman, 2010:2)’. En este sentido, pueden citarse numerosos autores que
han realizado significativos aportes (Janvry y otros, 1990: 1-34; Murmis, 1994: 5-28;

Lara, 1998; Pifieiro, 2002; Goémez y Klein, 1993; Pedrefio, 1999)8.

*NEIMAN, Guillermo. 2010 (Dir.) Estudio sobre la demanda de trabajo en el agro argentino, Buenos
Aires, Ediciones CICCUS.

*GARZA TOLEDO, Enrique de la 2006. "Introduccion. Del concepto ampliado de trabajo al de sujeto
laboral ampliado". GARZA TOLEDO, Enrique de la (Coord.) Teorias sociales y estudios del trabajo:
nuevos enfoques. México, Anthropos-Universidad Autonoma Metropolitana.

*LARA FLORES, Sara. 2006. "El trabajo en la agricultura: un recuento sobre América Latina". En
GARZA TOLEDO, Enrique de la (Coord.) Teorias sociales y estudios del trabajo: nuevos enfoques,
México, Anthropos-Universidad Auténoma Metropolitana.

7NEIMAN, Guillermo. 2010. Los estudios sobre trabajo agrario en la Gltima década: una revision para el
caso argentino. Mundo Agrario. vol.10 n0.20 La Plata ene./jun. En linea:
http://www.scielo.org.ar/scielo.php?pid=S1515-59942010000100020&script=sci_arttext

8$JANVRY, Alan de, Elizabeth SADOULET y LouiseWILCOX. 1990. "La mano de obra rural en
América Latina". Revista Internacional del Trabajo. Vol. 109, N° 1, Ginebra, Oficina Internacional del
Trabajo OIT, pp. 1-34.

MURMIS, Miguel. 1994. “Algunos temas para la discusion en la sociologia rural latinoamericana:
reestructuracion, desestructuracion y problemas de incluidos y excluidos", En Revista Latinoamericana
de Sociologia Rural, N° 2, Chile, pp. 5-28.
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Las diversas circunstancias agricolas estructurales, institucionales y de politica
econémica conforman el escenario dentro del cual las empresas configuran sus
estrategias de ocupacion laboral (Neiman y Quaranta, 2000: 45-69)°. En este sentido, la
flexibilizacion laboral del trabajo agricola se presenta como una reduccién cuantitativa
de contratacién permanente privilegiando la temporaria (Quaranta, 2010)'°, o bien
cualitativamente empleando a grupos de trabajadores con vulnerabilidades especificas,
como mujeres o migrantes (Lara, 1998, 2003)."!

Sobre el perfil socio-demografico de los trabajadores temporarios agricolas se
percibe una mayor participacion de aquellos con edades promedio mas bajas, con
residencia urbana en localidades de distinto tamafio y, con creciente - aunque
minoritaria atin - presencia de trabajadoras mujeres; también, se ven modificadas las
trayectorias laborales que pueden incluir ocupaciones en actividades no agrarias, una

intensificacion de los procesos migratorios y cambios de los ciclos laborales (Neiman

LARA FLORES, Sara. 1998. Nuevas experiencias productivas y nuevas formas de organizacion flexible
de trabajo en la agricultura mexicana, México, Juan Pablo Editor.

PINEIRO, Diego. 2002., "Los trabajadores rurales en Uruguay: principales tendencias". En RUBIO,
Blanca; et al. (Comps.)Reestructuracion productiva, comercializacion y reorganizacion de la fuerza de
trabajo agricola en América Latina, México, Plaza y Valdéz editores.

GOMEZ, Sergio y Emilio KLEIN. 1993. "El trabajo temporal en la agricultura latinoamericana". En
GOMEZ, Sergio y Emilio KLEIN. (Comps.) Los pobres del campo. El trabajo eventual, Santiago de
Chile, FLACSO.

PEDRENO CANOVAS, Andrés. 1999. Del jornalero agricola al obrero de las factorias vegetales,
Madrid, M.A.P.A.

’NEIMAN, Guillermo y German QUARANTA. 2000. "Reestructuracién de la produccion y flexibilidad
funcional del trabajo agricola en la Argentina". Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo, Ao 7,
N° 12, Asociacion Latinoamericana de Sociologia del Trabajo, pp. 45-69.

""QUARANTA, Germén. 2010. "Estructura ocupacional, caracteristicas de la demanda y perfil de la
oferta laboral en el agro argentino a principios de la década actual". En NEIMAN, Guillermo
(Dir.) Estudio sobre la demanda de trabajo en el agro argentino, Buenos Aires, Ediciones CICCUS.
"LARA FLORES, Sara. 1998. Nuevas experiencias productivas y nuevas formas de organizacion flexible
de trabajo en la agricultura mexicana, México, Juan Pablo Editor.

LARA FLORES, Sara. 2003. Violencia y contrapoder: una ventana al mundo de las mujeres indigenas
migrantes, en México. 11(2):381-97. En linea: http://www.scielo.br/pdf/ref/v11n2/19128.pdf
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2010).12 En este sentido, existen importantes aportes. (Bendini y Radonich, 1999;
Giarraca y otros, 2000; Rau, 2002; Tadeo y Palacios, 2004; Mingo y Berger, 2009).13

Con respecto al lugar que ocupa la intermediacion y la tercerizacion como
mecanismos de contratacion de trabajadores temporarios agricolas, resulta relevante ya
que se relaciona con las estrategias empresariales para limitar la responsabilidad
contractual derivada de la contratacion directa de trabajadores (Aguilera, 2001; Alfaro,
1999; Bendini y Gallegos, 2001; Rau 2012)."

Se han realizado también numerosos aportes académicos sobre las redes sociales
vinculadas a la convocatoria y contratacion de trabajadores (Alfaro, 1999; Aparicio y
Benencia, 2000; Aguilera, 2001 y Bendini y Gallegos, 2002) y su influencia en la
conformacion de circuitos migratorios (Radonich y Steimbreger, 1996; Bendini y

Gallegos, 2002).

' NEIMAN, Guillermo. 2010. Los estudios sobre trabajo agrario en la tltima década: una revision para el
caso argentino. Mundo Agrario. vol.10 no.20 La Plata ene./jun. En linea:
http://www.scielo.org.ar/scielo.php?pid=S1515-59942010000100020&script=sci_arttext

BENDINI, Ménica y Marta RADONICH. 1999. De golondrinas y otros migrantes. Trabajo rural y
movilidad espacial en el norte de la Patagonia argentina y regiones chilenas del centro-sur, Buenos
Aires, La Colmena.

GIARRACA, NORMA; et al. 2000. Tucumanos y tucumanas. Zafra, trabajo, migraciones e identidad,
Buenos Aires, La Colmena.

RAU, Victor. 2002. "Condiciones para la venta de la capacidad laboral cosechera en el mercado de
trabajo de la yerba mate".Estudios del Trabajo, N° 24, Buenos Aires, ASET.

TADEO, Nidia y Paula PALCIOS. 2004. "El empleo agricola en contexto de reestructuracion economica
argentina: los trabajadores cosecheros del citrus en el noroeste entrerriano". Estudios del Trabajo, N° 277,
Buenos Aires, ASET, pp. 57-82.

MINGO, Elena y Matias BERGER. 2009. "Asalariados rurales en el valle de Uco (Mendoza,
Argentina)" Mundo Agrario. Revista de Estudios Rurales, Vol. 10, Nro. 19, La Plata, CEHR, Universidad
Nacional de La Plata.

“AGUILERA, Maria Eugenia. 2001. "Modalidades de intermediacion en la contratacion de cosecheros
citricolas en Tucuman". En APARICIO, S. Y BENENCIA, R. (Coords.), Antiguos y Nuevos asalariados
en el agro argentino, La Colmena, Buenos Aires.

ALFARO, Maria Inés. 1999. "Los espacios para la negociacion laboral en la citricultura tucumana:
actores y estrategias. Disciplinamiento, conflictividad y resistencia", Estudios del Trabajo, Nro. 18,
Buenos Aires, ASET, pp. 39-59.

BENDINI, Moénica y Nora GALLEGOS. 2002. "Precarizacion de las relaciones laborales y nuevas
formas de intermediacion en un mercado tradicional de trabajo agrario". Politicas Agricolas, N° 12,
México, Bogota-Colombia, REDCAPA, Pontificia Universidad Javeriana, pp. 45-68.

RAU, Victor. 2012. “Cosechando Yerba Mate”. Buenos Aires. CICCUS.
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Con respecto a los estudios sobre conflictividad y trabajo agrario se abordaron
distintos aspectos relacionados a su organizacion, contenidos de sus reivindicaciones y
posibilidades de construccion como clase (Murmis y Waisman, 1969; Mascali, 1986;
Ansaldi, 1993; Sartelli, 1993; Ascolani, 2009). También cabe mencionar trabajos en
sectores especificos como la citricultura en Tucuman (Rau, Trpin y Crespo Pazos,
2009).
como asi también las acciones sindicales referidas a la fruticultura del valle de Rio
Negro y la intensificacion de las negociaciones y al incremento de las acciones directas
(Rau y Trpin, 2008). Por su parte, sobre el trabajo temporario agricola vinculado a la
produccion de uva, ciertos estudios demuestran que la contratacion directa genera
relaciones menos conflictivas entre cosechadores y empleadores. (Neiman y Quaranta,
2006). Sobre trabajo temporario y cosecha de yerba mate, especialmente en la provincia
de Misiones, se destacan trabajos que sefialan el creciente empleo de intermediarios, la
reduccion de puestos de trabajo permanentes y la residencia urbana de los trabajadores,
junto con acciones directas de demandas de negociacion salarial y de subsistencia
durante los periodos de desempleo estacional (Rau, 2001 y 2012).

Dentro de los estudios rurales de las ultimas décadas, se han desarrollado numerosos
trabajos sobre el impacto de los procesos de globalizacion y de transnacionalizacion del
sector agricola que merecen ser mencionados. Aun considerando que se concentran en
la produccién agricola y no en los trabajadores como actores esenciales del escenario
rural, es evidente que realizan un aporte sobre el impacto que estos procesos generan en
el mundo del trabajo rural.

Entre ellos podemos mencionar trabajos sobre la globalizacion en la agricultura

vinculadas a territorios, empresas y desarrollo local en América Latina (Neiman y
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Barbosa Calvacanti, 2005)"°, sobre Globalizacion y desarrollo rural (Llambi, 2000)'°,
sobre estrategias empresarias y transnacionalizacion de la vitivinicultura en la Argentina
(Neiman y Bocco, 2005)'7 y sobre agricultura, trabajo rural y globalizacion (Delgado
Cabeza y Alvarez, 2006)."

No obstante, como este trabajo de investigacion pretende aportar una nueva
dimension para el analisis del trabajo temporario agricola, desde la perspectiva de los
derechos humanos, en general y de los DESC, en particular, se mencionardn algunos
trabajos académicos relacionados con estos derechos.

En este sentido, en Argentina, desde la ultima reforma constitucional de 1994, los
Tratados Internacionales de Derechos Humanos tienen no solo jerarquia constitucional,
sino que también constituyen normas operativas que implican la responsabilidad de los
Estados firmantes de garantizar a todos los ciudadanos el efectivo goce de estos
derechos. Esto gener6 un interés académico particular, especialmente vinculado a la
exigibilidad de los derechos sociales (Abramovich y Courtis, 2004)'?, sobre la revision

judicial de las politicas sociales (Abramovich y Pautassi, 2009)*".

>NEIMAN Guillermo y BARBOSA CALVACANTI, Josefa. 2005. Acerca de la globalizacion en la
agricultura: territorios, empresas y desarrollo local en América Latina. CICCUS.

"LLAMBI, Luis. 2000. Globalizacién y desarrollo rural. Pontificia Universidad Javeriana. Seminario
Internacional, Bogota, Colombia. En linea:
http://bibliotecavirtual.clacso.org.ar/ar/libros/rjave/paneles/llambi.pdf

YNEIMAN, Guillermo y BOCCO,Adriana. 2005 “Estrategias empresariales y transnacionalizacion de la
vitivinicultura en la Argentina”. En: “Acerca de la Globalizacion en la Agricultura. Territorios, Empresas
y Desarrollo Local en América Latina”. Compiladores: Cavalcanti, J. S. B. y Neiman G. Ediciones
CICCUS. Buenos Aires. Argentina. 282 pag.

“DELGADO CABEZA, Manuel y ALVAREZ, Lina. 2006. Agricultura y trabajo rural en la
globalizacion. Revista Espafiola de Estudios Agrosociales y Pesqueros. N° 211. En linea:
ttp://ageconsearch.umn.edu/handle/166782

Y ABRAMOVICH, Victor y COURTIS, Christian. 2004. Los derechos sociales como derechos exigibles.
Buenos Aires. Trotta.

2 ABRAMOVICH, Victor y PAUTASSI, Laura. 2009. La revision judicial de las politicas sociales.
Buenos Aires. Ediciones del Puerto.

Daniela Veronica Sanchez Enrique Pégina 20



Sembrar derechos. Derechos humanos y trabajadores rurales temporarios. (La Rioja 2010-2013)

Asimismo, también se ha desarrollado la linea de investigacion sobre los métodos de
control de cumplimiento de DESC (Courtis, 2009)*', sobre la medicion de derechos en
las politicas sociales (Abramovich y Pautassi, 2010)**, como asi también documentos
oficiales de lineamientos para la elaboracion de indicadores de progreso en materia de
derechos econdémicos sociales y culturales (CIDH, 2008).>

En definitiva, a partir del estado de la cuestion realizado podemos sefialar que existen
dos grandes lineas de investigacion: la referida a los estudios sobre trabajo temporario
rural desde la sociologia, la antropologia y la economia, y paralelamente, estudios sobre
derechos econdémicos sociales y culturales. Sin embargo, existe un area de vacancia
tematica de estudios que analicen el trabajo temporario rural desde la perspectiva de los
derechos humanos en general, y de los DESC en particular. En este sentido, el presente
trabajo de investigacion pretende realizar un aporte académico desde esta perspectiva,
con el objeto de reposicionar a los trabajadores como actores estratégicos del mundo
agricola y de repensar la idea del desarrollo, mas alla del aspecto productivo, desde la

perspectiva del desarrollo humano (Sen. 2010).**

5) Metodologia de la investigacion

La metodologia elegida para llevar a cabo el andlisis propuesto es mixta,

esencialmente es cualitativa pero ha sido complementada con datos cuantitativos

2ICOURTIS, Christian. 2009. Como vigilar el cumplimiento de las obligaciones estatales en materia de
derechos economicos, sociales y culturales. En Derechos Economicos sociales y culturales. Catedra
Gerardo Molin