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UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

Diploma y/o Carrera: DIPLOMATURA EN CIENCIAS SOCIALES (25)
DIPLOMATURA EN ECONOMIA Y ADMINISTRACION (70)

Afio: 2009

Curso: Administracién financiera

Profesor: DR. CARLOS ERASMO MORENO

Carga horaria semanal: 5 HORAS

Créditos: 10

Ntcleo al que pertenece: CURSOS BASICOS ELECTIVOS (25) / (70)

Tipo de asignatura: TEORICO PRACTICOS

Objetivos: Brindar al estudiante los conocimientos de administracién financiera, que
le permitan desarroilar estrategias financieras en la toma de decisiones de corto,
mediano y largo plazo. Proporcionar un panorama general de la administracién
financiera enfatizando sus funciones vy responsabilidades, la ética y su
responsabilidad social en la toma de decisiones. Conocer el medio financierc vy
aplicar las herramientas y los métodos de andlisis para lograr la optimizacién de
estos recursos. Tomar decisiones financieras aplicando conocimientos en analisis de
estados financieros, para la adecuada operacién y administracién del capital de
trabajo, asi como la obtencién y optimizacién de la estructura financiera de la
empresa con diferentes financiamientos a los de recursos de capital. Analizar
diversos temas de actualidad financiera gque guarden relacién con la toma de
decisiones de financiamiento y determinacién de los flujos de efectivo. Proporcionar
al estudiante conocimientos basicos sobre el andlisis de los estados financieros vy la
administracion de los activos que refleja el balance de las empresas. Comprender la
naturaleza y la importancia de la administracién financiera, su evolucion y su
principales funciones.

Objetivos Especificos.

Conocer la terminologia empleada en esta area de conocimiento. Identificar y
describir las funciones de la Administracion Financiera y el rol del Administrador
Financiero. Comprender la funcién financiera e Interpretacién de Estados
Financieros. Analizar las diversas fuentes y formas de financiamiento del sistema
financiero, asi como el funcionamiente de la misma. Identificar, seleccionar y
aplicar los distintos instrumentos de financiamiento. Conocer las técnicas para
evaluar la efectiva administracion de los activos y Obligaciones de la empresa.
Conocer los diferentes métodos e indices para el analisis vertical y horizontal en los
estados financieros. Conocer los distintos conceptos y técnicas dtiles para la
Administracion de capital de trabajo. Identificar, seleccionar y aplicar criterios y
técnicas de decision financiera. Comprender el apalancamiento financiero.
Comprender y describir el proceso de formulacién del Presupuesto. Identificar y
determinar el costo de capital de las estructuras financieras y su aplicacién de las
decisiones de inversion y financiamiento.




Contenidos tematicos:

Generalidades de la Funcién Financiera. La Funcién Financiera. Definicién.
Objetivos y Funciones de la Administracion Financiera.El rol del administrador
financiero. Control de gestién en la administracién financiera moderna.
Instrumentos para el Analisis Financiero. Alcance y finalidad de los
estados financieros.El analisis y la estructura de la informacidén financiera.Los
usuarios de la informacion financiera.l.os Estados Financieros basicos. Su contenido.
Caracteristicas. Estructura.El andlisis de los Estados Financieros: las razones
financieras. Limitaciones del analisis de razones financieras.

La planificacién financiera. El proceso de Planificacion Financiera.El plan
financiero.El presupuesto en la empresa. Concepto. Objetivos. Ventajas y Limites.
Su elaboracién.Clases de presupuestos. El presupuesto anual y sus componentes:
Presupuestos Operativos, Presupuestos de Inversiones y Presupuestos
Financieros. Presupuesto base cero. Concepto.Estados financieros proyectados.
Fundamentos de la administracion financiera del capital de trabajo.
Administracién del capital de trabajo.Politicas de capital de trabajo. El ciclo de
transformacién del efectivo. Politicas financieras de inversién de capital de trabajo.
Adrministracion del crédito. Politicas de Crédito. Administracion de inventarios.
Costos y Presupuesto de capital. El costo de Capital. Costo de la deuda.
Costo de acciones comunes y preferentes. Costo de utilidades retenidas.Costo de
Capital promedio ponderado. Costo de Capital marginal ponderado.Estructura de
capital y apalancamiento.Enfoque financiero del presupuesto de capital y su
elaboracién.Técnicas de evaluacién del presupuesto de capital. Introduccidn al
analisis de Riesgo de un proyecto.

Fuentes de financiamiento empresarial.Ef financiamiento en las empresas.
Objetivo e importancia de las fuentes de financiamiento.Tipos de fuentes de
financiamiento. Fuentes internas y externas.Fuentes de financiamiento de corto
plazo.Fuentes de financiamiento de medianoc y largo plazo.Financiamiento
internacional. Mercados e instituciones relacionados con la administracién financiera
del capital.

Bibliografia obligatoria:
Unidad 1: Generalidades de la Funcién Financiera.

Bibliografia obligatoria:

VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 22 edicidn en espariol. México.
Prentice-Hall Hispanoamericana. 1993.

Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

I. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN J.

MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill,
Madrid, 1996

. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.

Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.
HI. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR. Fundamentos de
Administracion Financiera. (Octava edicion) Prentice Hall
Hispanoamericana S.A. México.




IV. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F. Fundamentos
de administracién financiera, 52 edicion. Nueva Editorial. México,
1983.

Unidad 2: Instrumentos para el Analisis Financiero.

Bibliografia obligatoria:

VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 22 edicidon en espafnol. Mexico.
Prentice-Hall Hispanoamericana. 1993.

Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

i. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN J.

MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill,
Madrid, 1996

1. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.

Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.
Hl. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR. Fundamentos de
Administracion Financiera. (Octava edicion) Prentice Hall
Hispanoamericana S.A. México.

IV. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F. Fundamentos

de administracion financiera, 52 edicidon. Nueva Editorial. México,
1983.

Unidad 3: La planificacion financiera.

Bibliografia obligatoria:

VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 22 edicion en espafiol. México.
Prentice-Hall Hispanoamericana. 1993,

Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS, Fundamentos

de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicidon. McGraw-Hill, Madrid,
1996.

il. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN J.

MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill,
Madrid, 1996

Hi. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.

Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.
IV. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR. Fundamentos de
Administracion Financiera. (Octava edicion) Prentice Hall
Hispanoamericana S.A. México.

V. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F. Fundamentos

de administracion financiera, 52 edicidn. Nueva Editorial. México,
1983.

Unidad 4: Fundamentos de la administracion financiera del capital
de trabajo.

Bibliografia obligatoria:




VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 22 edicion en espanol. México.
Prentice-Hall Hispanoamericana. 1993.
Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

I. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS, Fundamentos

de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicion. McGraw-Hill, Madrid,
1996.

li. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN J.

MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill,
Madrid, 1996

1. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.

IV. VAN HORNE, J. Y JM WACHOWICZ, JR. Fundamentos de
Administracion Financiera. (Octava edicion) Prentice Hall
Hispanoamericana S.A. México.

\/. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F. Fundamentos

de administracién financiera, 52 edicion. Nueva Editorial. México,
1983.

Unidad 5: Costos v Presupuesto de capital.

Bibliografia obligatoria:

VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 2? edicion en espanol. México.
Prentice-Hall Hispanoamericana. 1993.

Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:

|. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS, Fundamentos

de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicion. McGraw-Hill, Madrid,
1996.

Il. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN J.

MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill,
Madrid, 1996

Hi. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.

Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

IV VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 22

edicion en espafiol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana. 1993,
VI. WESTON, FRED Y BRIGHMAN, EUGENE F. Fundamentos

de administracion financiera, 52 edicion. Nueva Editorial. México,
1983.

Unidad 6: Financiamiento a corto, mediano y largo plazo.

Bibliografia obligatoria:

VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 22 edicion en espanol. México.
Prentice-Hall Hispanocamericana. 1993.

Apuntes de Catedra.

Bibliografia complementaria:
I. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS, Fundamentos
de Financiacion Empresarial. Cuarta Edicion. McGraw-Hill, Madrid,




1996.

il. RICHARD A. BREALEY, STEWART C MYERS Y ALAN J.

MARCUS, Fundamentos de Finanzas Corporativas. McGraw-Hill,

Madrid, 1996

Ill. SHALL, LAWRENCE Y HALEY, CHARLES W.

Administracion financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986.

IV. VAN HORNE, JAMES C. Administracion Financiera. 22

edicion en espafol. México. Prentice-Hall Hispanoamericana. 1993.Administracion
financiera. Editorial McGraw Hill. México, 1986

Modalidad de dictado: CURSO PRESENCIAL

Evaluacién: La aprobacion de las materias, bajo el régimen de regularidad, requerird una
asistencia no inferior al 75 % en las clases presenciales previstas para cada asignatura, y

a) la obtencién de un promedio minimo de 7 puntos en las instancias parciales de evaluacion y
de un minimo de 6 puntos en cada una de ellas.

o,

b) la obtencién de un minimo de 4 puntos en cada instancia parcial de evaluacion y examen
integrador, el que serd obligatorio en estos casos. Este examen se tomard dentro de los plazos
del curso.

Los alumnos que obtuvieron un minimo de 4 puntos en cada una de las instancias parciales de
evaluacién y no hubieran aprobado el examen integrador; o hubieran estado ausentes en el
mismo, deberan rendir un nuevo examen integrador que se administrard en un lapso que no
superara el cierre de actas del siguiente cuatrimestre. El Departamento respectivo designard a un
profesor del area, quien integrard con el profesor a cargo del curso, la mesa evaluadora de este
nuevo examen integrador.

De acuerdo al nuevo Régimen de Estudios (Resolucién CS 04/08) se garantizard que los
alumnos tengan al menos una instancia parcial de recuperacion.

En el caso de obtener un calificacién menor a 4 en el examen integrador el curso serad
calificado como Est4 pendiente de aprobacién. En este Gltimo caso el alumno deberé rendir una
nueva instancia de integracion al finalizar el siguiente cuatrimestre que constard de un examen
escrito y de una exposicion oral (a criterio de los profesores que constituyan la mesa) la cual
- estara constituida por el profesor del curso y un colega que designe el area. La calificacion que
cerraré la nota del curso seré la obtenida en esta Gltima instancia de evaluacion.




